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Verslag van de Algemene Vergadering van Woningbouwvereniging Poortugaal, gehouden
op woensdag 12 oktober 2022 in het Sociaal Cultureel Centrum De Brinkhoeve in
Poortugaal.

Voorzitter: Raymond van Praag, Raad van Commissarissen (RvC)
Directeur-bestuurder: Jacques Reniers
Aanwezige leden: circa 25

1. Opening & mededelingen
De voorzitter opent de vergadering om 19.45 uur en heet de huurders, de medewerkers en collega’s van harte

welkom op de Algemene Vergadering.

Er zijn van tevoren geen vragen van leden binnengekomen.
De voorzitter neemt de agenda door.

19.30 - 19.45 uur Inloop en ontvangst

19.45 - 19.55 uur Opening en mededelingen

19.55 - 20.00 uur Verslag vaststellen van de Algemene Vergadering van 11 oktober 2021

20.00 - 20.30 uur Terugblik & vooruitblik. Wij laten zien wat we hebben bereikt en wat de plannen zijn
voor 2023

20.30 - 20.35 uur Pauze

20.35 - 21.20 uur Wethouder Ruimtelijke Ordening, Woningbouw, Duurzaamheid en Buitenruimte,
Richard Polder

21.20 - 21.30 uur Van de Klankbordgroep door Koos Meijer + Besluit mandatering van het schriftelijk
adviesrecht van Algemene Vergadering naar de Klankbordgroep

21.55 - 22.00 uur Rondvraag en afsluiting

22.00 - 22.30 uur Ruimte voor een kort informeel gesprek met de Raad van Commissarissen of de

directeur-bestuurder.

2. Verslag vaststellen van de Algemene Vergadering 11 oktober 2021

Alle documenten staan op de website en waren op aanvraag beschikbaar. Er zijn geen vragen of opmerkingen
binnengekomen. De voorzitter concludeert hiermee dat het verslag kan worden vastgesteld. De voorzitter geeft
het woord aan de heer Reniers.

3. Terug en vooruitblik

De heer Reniers heet iedereen hartelijk welkom op deze Algemene Vergadering. In plaats van de bekende
terugblik & vooruitblik te presenteren neemt hij de aanwezigen mee in het nieuwe beleidsplan en de dilemma'’s
die daar rond spelen.
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Waar staan we nu? In 2022. Wat is onze score? Zegt u h maar!
| Huren betaalbaar? |

| Kwaliteit van de woningen? | 1 2 3 4 O

| Financiéle situatie WBVY |

| Kwaliteit dienstverlening? |

| Slaagkans? |
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WBYV Poortugaal

Wat zijn onze opgaven?

> 2023-2026
Wat wordt onze koers?

Er gebeurt heel veel om ons heen

Individualisering/Vereenzaming
Energiearmoede
Instroom viuchtelingen en statushouders
Verduurzamingsopgave

Nieuwe regelgeving
Bouwkosten stijgen : A
Inflate/rentestigng Sterke Woningbehoefte/Groei bevolking
OORLOG Gebrek aan grondstoffen Estramiicalisatin

Extramuralisering

tueel bo
Digitaliserin Coriceptsicel; prfab botien 2-deling rijk-arm; koop-huur
. Di0 g
;!

Mindere leefbaarheid

Vergrijzing

Klimaatverandering/milieubewustzijn
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Wat betekenen die ontwikkelingen voor WBV Poortugaal?

« Woningtekort is groot -> meer woningen nodig

» Energie is duur -> isoleren is nodig

= Inflatie is hoog -> huren moeten betaalbaar blijven
= Bouwen is duur -> prefab/conceptueel (?)

= Klimaat verandert (snel) -> klimaatadaptatie + isolatie
= Meer diversiteit bewoners -> meer diversiteit huizen/leefbaarheid
« Zorg (ook) naar woningen -> aanpassen woningen/samenwerking
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Hoofddoel: Betaalbare huren

= woonlasten verlagen
1. We gaan woningen isoleren: eerst
Zantelwijk en Koninginnenbuurt
2. We plaatsen zonnepanelen
3. Nog niet van het gas af
= lage huurverhoging (= overheidsbeleid)
= nieuwe woningen met lage woonlasten
1. Mariput en Schutskooiwiik
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Hoofddoel: voldoende woningen

= uitbreiden voorraad
1. Schutskooiwiijk
2. Mariput
3. Antesterrein?

= stimuleren doorstroming van ouderen

= sturen op slaagkans; zonodig herlabelen

-> meer voor kleine huishoudens
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Hoofddoel: duurzame woningen

= sneller isoleren en verduurzamen
1. Zantelwijk
2. Koninginnenwijk
= warmtenet nog niet
= nog niet van het gas af
warmtepompen onderzoeken
rekening houden met klimaatverandering
repareren ipv vervangen

+ zonnepanelen
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Hoofddoel: passend wonen

= met name toewijzen aan de doelgroep
1. Is nu al beleid

= woningen aanpassen voor ouderen
1. Hulp nodig van de gemeente

= mensen met hoger inkomen extra huurverhoging?
1. Is te gebruiken voor lagere huur elders

= kleine huishoud in i ingen?
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Hoofddoel: fijn wonen
(leefbaarheid)

= ontmoeting stimuleren (activiteiten)
1. eenzaamheid aanpakken
2. Betere integratie en kennis van elkaar
= overlast aanpakken/op gedrag aanspreken
= verwaarloosde tuinen aanpakken

Alleen succes als samenwerking met
gemeente en andere partijen
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= binnen afgesproken tijd helpen
= meer digitaal, maar wel bereikbaar blijven
= maatwerk mogelijk (binnen de regels)

= maar...mensen hebben ook een eigen
verantwoordelijkheid; we doen niet alles
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En veel samenwerken

= met de gemeente; gezamenlijke belangen

= met de Klankbordgroep; zijn de oren en ogen van
de huurders

= met zorg en welzijn; samen oplossingen vinden

= met huurders in buurten, en bij projecten!

+ ideeén en meningen ophalen bij de huurders
= bewonersbijeenkomsten over thema'’s
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En financieel gezond blijven!!

*  We kunnen de opgaves aan
*  Maar wel steeds goed afwegen
*  Enopderisico’s letten
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4. Wethouder Ruimtelijk Ordening, Woningbouw, Duurzaamheid en Buitenruimte, Richard Polder

De heer Polder stelt zich voor en geeft een presentatie over zijn visie op de sociale woningbouw en de
samenwerking met WBV Poortugaal. Hij gaat de discussie aan met de aanwezigen en vertelt over de
veranderingen in de organisatie die eraan gaan komen.

5. Van de Klankbordgroep door Koos Meijer

De voorzitter geeft het woord aan de heer Meijer, voorzitter van de Klankbordgroep.

De heer Meijer geeft aan dat de Klankbordgroep tijdens de bijeenkomsten WBV Poortugaal voedt en advies geeft
over o.a. het beleid. Het mag gezegd worden dat de Klankbordgroep WBV Poortugaal zeer waardeert. Het is een
beperkt aantal medewerkers die veel voor elkaar krijgt.

De voorzitter bedankt de heer Meijer voor zijn uitleg. En bedankt alle leden van de Klankbordgroep voor hun
inzet tot nu toe.

6. Rondvraag en afsluiting

De voorzitter bedankt alle leden voor de aanwezigheid, inbreng en het vertrouwen. Na afloop is er gelegenheid
om de medewerkers, directeur-bestuurder, de leden van de Raad van Commissarissen en de leden van de
Klankbordgroep vragen te stellen. Er is ook gelegenheid om een consumptie met elkaar te nuttigen.

De voorzitter sluit de vergadering om 21.40 uur.

Jacques Reniers, directeur-bestuurder Raymond van Praag, voorzitter Raad van Commissarissen



